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ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ
Της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων, στην 

παράγραφο «υποβολή συμμετοχής», από το 
λανθασμένο Παρασκευή 15.03.2019 στο ορθό 

Τετάρτη 27.03.2019

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΥΛΑΙΑΣ – ΧΟΡΤΙΑΤΗ

Θέμα :    Ανακοίνωση για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τρεις (3) Εξωτερικούς Ειδικούς 
Επιστήμονες για την υποστήριξη του Δήμου Πυλαίας-Χορτιάτη στη συμμετοχή του στο 
Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα VICINITY (HORIZON 2020)

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις: 

i. του άρθρου 6 του Ν.2527/1997 «τροποποίηση και συμπλήρωση του ν. 2190/94 και άλλες διατάξεις» όπως 
τροποποιήθηκαν  με τις διατάξεις των  άρθρων  10 και  14 του Ν. 3812/2009, της παρ. 5 του άρθρου 242 
ν.4072/12, των παρ. 24,25 του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012, της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 
4314/14 και της  παρ. 5 του άρθρου 14 ν 4403/2016, ορίζεται ότι   για την πρόσληψη προσωπικού  που 
απασχολείται στο πλαίσιο υλοποίησης  προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή άλλων  ενωσιακών ή διεθνών 
προγραμμάτων,    δεν απαιτείται η έγκριση της Επιτροπής  της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, καθώς  επίσης  
και η έκδοση βεβαίωσης  του ΑΣΕΠ ότι πρόκειται για γνήσια σύμβαση έργου  και δεν υποκρύπτει 
εξαρτημένη εργασία και δεν καλύπτονται με αυτή  πάγιες και διαρκείς ανάγκες.

ii. του άρθρου 8 του Ν.4325/2015  για την απλούστευση των διαδικασιών προσλήψεων εποχικού προσωπικού 
καθώς και με σύμβαση έργου, ορίζεται η υποχρέωση των φορέων πρόσληψης της ανάρτησης  στο 
Πρόγραµµα «∆ΙΑΥΓΕΙΑ» των συμβάσεων που συνάπτονται στο πλαίσιο επιχειρησιακών προγραμμάτων του 
ΕΣΠΑ ή άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων.

iii. του άρθρου 52 παρ. 2 του ν. 4554/2018 (ΦΕΚ 130/Α/18-7- 2018) ορίζεται ότι οι φορείς δεν υποχρεούνται 
να ενημερώνουν για κάθε πραγματοποιούμενη πρόσληψη ή ανανέωση/παράταση τα μέλη της Επιτροπής 
της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, και τη Δ/νση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης.

2. Την υπ’ αριθ. 3955/21.01.2019 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών για τον «Προγραμματισμό προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού έτους 2019 στους ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών», δόθηκαν διευκρινήσεις για 
τη διαδικασία του προγραμματισμού πρόσληψης έκτακτου προσωπικού και ειδικά  για τις συμβάσεις μίσθωσης 
έργου σε συγχρηματοδοτούμενες πράξεις.
3. Την υπ’ αριθ. 3061/31.01.2019 βεβαίωση του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου & Αποθηκών σύμφωνα 
με την οποία βεβαιώνεται η επάρκεια των πιστώσεων για την πρόσληψη 3 ειδικών συνεργατών με τις ειδικότητες 
ΠΕ Ψυχολόγων ή ΠΕ /ΤΕ Νοσηλευτών ή ΠΕ/ ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας - Κοινωνικών Λειτουργών ή ΠΕ Ιατρών 
Παθολόγων/ Γενικής Ιατρικής με σύμβαση μίσθωσης έργου.
4. Την υπ’ αριθ. 101/2019 (ΑΔΑ: ΨΕ8ΛΩ1Ο-1ΓΟ) απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου σύμφωνα με την οποία 
εγκρίνεται η πρόσληψη  τριών (3) επιστημονικών συνεργατών με σύμβαση μίσθωσης έργου για την υλοποίηση 
του έργου VICINITY το οποίο υλοποιείται στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού προγράμματος HORIZON 2020 από τις 
ακόλουθες ειδικότητες: ΠΕ Ψυχολόγων ή ΠΕ /ΤΕ Νοσηλευτών ή ΠΕ/ ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας - Κοινωνικών 
Λειτουργών ή ΠΕ Ιατρών Παθολόγων/ Γενικής Ιατρικής και η διάρκεια της απασχόλησης τους, με σύμβαση 
μίσθωσης έργου, ορίζεται από την υπογραφή της σύμβασης έως τη λήξη του έργου στις 31.12.2019. 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ

τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, με τρεις (3) Εξωτερικούς Ειδικούς Επιστήμονες ειδικότητας ΠΕ 
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Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα VICINITY (HORIZON 2020) με τα αντίστοιχα απαιτούμενα προσόντα:

Α. ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Κωδικός
απασχόλησης Τόπος εκτέλεσης Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης Αριθμός ατόμων
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Ο δήμος υλοποιεί το ευρωπαϊκό έργο VICINITY -  Ανοιχτό Δίκτυο Εικονικής γειτονιάς για τη σύνδεση 
Διαδικτυακών Αντικειμένων, το οποίο χρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα “OΡΙΖΟΝΤΑΣ 2020” για την 
Έρευνα και την Καινοτομία 2014-2020.  Το πρόγραμμα VICINITY για το Δήμο Πυλαίας-Χορτιάτη αφορά στη 
διερεύνηση της πρακτικής εφαρμογής του μοντέλου παροχής υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας και πρόνοιας, μέσα 
από την πρόκληση του Διαδικτύου των Αντικειμένων (Internet-of-Things), το οποίο συνιστά έναν συνδυασμό 
τεχνολογίας, ανθρώπων και υπηρεσιών.
Ο δήμος θα αποτελέσει έναν από τους πιλότους του προγράμματος και θα πραγματοποιηθούν δύο σενάρια 
εφαρμογής: 

1ο Σενάριο:  Υποβοηθούμενη Διαβίωση στο Σπίτι

I. Υποβοηθούμενη Διαβίωση για ηλικιωμένους στο σπίτι (35-50 ωφελούμενοι)
To A σκέλος του 1ου Σεναρίου αξιοποιεί τους ωφελούμενους του Προγράμματος e-ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ που 
διαθέτουν αισθητήρα ανίχνευσης πτώσης / κουμπί πανικού ή συσκευή εντοπισμού θέσης. Στόχος της 
προσφερόμενης υπηρεσίας είναι  να παρέχει βοήθεια σε ηλικιωμένους ανθρώπους και ανθρώπους με 
μακροχρόνια προβλήματα υγείας παρέχοντάς τους άμεσο τρόπο επικοινωνίας μέσω 24ωρης τηλεφωνικής 
υποστήριξης με εξειδικευμένο προσωπικό σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης.

II. Ανίχνευση μη φυσιολογικής συμπεριφοράς ηλικιωμένων ανθρώπων που ζουν μόνοι (5-10 
ωφελούμενοι/πιλοτικά σπίτια)

To B σκέλος του 1ου Σεναρίου έχει ως στόχο να ανιχνεύσει μη φυσιολογική συμπεριφορά ηλικιωμένων ανθρώπων 
και να ενεργοποιήσει κάποιο συναγερμό. 
Συσκευές που περιλαμβάνονται στο σενάριο είναι:

 Μετρητές κατανάλωσης ενέργειας
 Ανιχνευτές παρουσίας
 Αισθητήρες εισόδου/εξόδου
 Έξυπνα κουτιά φαρμάκων
 Χαλάκια με αισθητήρα πίεσης
 «Έξυπνες» λευκές συσκευές 

Οποιαδήποτε «μη φυσιολογική» ένδειξη, ανάλογα με το προφίλ του κάθε ωφελούμενου, που θα λαμβάνεται από 
τις συσκευές θα σημάνει συναγερμό στον συγγενή.

2ο Σενάριο:  Προληπτική Ιατρική / Φυσική Άσκηση

III. Βελτίωση της υγείας για ανθρώπους μέσης ηλικίας (30-40 ωφελούμενοι)
Ο στόχος της προσφερόμενης υπηρεσίας είναι να προσφέρει αξιολόγηση της κατάστασης της υγείας του 
ωφελούμενου, να προάγει την άσκηση και να βελτιώσει την υγεία του χρησιμοποιώντας ιατρικές μετρήσεις και 
ασκήσεις σε καθημερινή βάση, παρακολουθούμενα από εξειδικευμένο προσωπικό.

Το αντικείμενο απασχόλησης αφορά στην παρακολούθηση και υποστήριξη  των ωφελουμένων της πιλοτικής 
εφαρμογής του έργου VICINITY με ενδεικτικές εργασίες τα παρακάτω:

› Παρέχει συμβουλές για τη βελτίωση της ποιότητας ζωής των ωφελουμένων 
› Συμμετέχει σε προγράμματα αγωγής υγείας καθώς και σε θέματα ευαισθητοποίησης για τον πληθυσμό 

στόχο 
› Συμμετέχει στην καταγραφή της κατάστασης των ωφελουμένων 



› Ενημερώνει κατ’ άτομο αλλά και μαζικά για θέματα υγείας
› Παρακολουθεί το πρόγραμμα των ωφελούμενων, τη συλλογή μετρήσεων π.χ. πίεσης και τη 

συμπλήρωση σχετικών εντύπων αναφορών 
› Πραγματοποιεί προληπτικές εξετάσεις (μέτρηση αρτηριακής πίεσης, σακχάρου, χοληστερίνης κ.λπ.) 

ανάλογα με την ειδικότητα 
› Συνεργάζεται με άλλα προγράμματα του δήμου που αφορούν στην προαγωγή υγείας 
› Τηρεί στοιχεία ατομικού φακέλου - ιστορικού.
› Μεριμνά για την εκπαίδευση του ασθενή στην χρήση τηλεϊατρικών συσκευών σύμφωνα με τις οδηγίες 

και τις υποδείξεις των υπεύθυνων της ομάδα έργου του ευρωπαϊκού προγράμματος VICINITY
› Παρακολουθεί την εφαρμογή των οδηγιών των θεραπόντων ιατρών από τους ασθενείς, και την παροχή 

ενημέρωσης σε αυτούς και του συγγενείς τους ή/και φροντιστές τους και των σχετικών δράσεων που 
προβλέπονται στα πλαίσια υλοποίησης του ευρωπαϊκού προγράμματος VICINITY

Η απασχόληση θα γίνεται κυρίως με: 
 Συμμετοχή στην Ομάδα διοίκησης του έργου 
 Συμμετοχή σε δράσεις ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης
 Παρακολούθηση ωφελουμένων (κατ’ οίκον επισκέψεις)
 Σύνταξη αναφορών, εκθέσεων προόδου του έργου 

Β. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

1. α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ψυχολογίας ή Φιλοσοφίας Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας με ειδίκευση στην 
Ψυχολογία ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Ψυχολόγου ή Βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για 
την άσκηση του επαγγέλματος του Ψυχολόγου.   

ή
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Νοσηλευτικής ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή ισότιμος 
τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας  ή Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος 
Νοσηλευτικής ΤΕΙ  ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ ή 
αντίστοιχο κατά ειδικότητα  πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το ομώνυμο ή 
αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας.
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Νοσηλευτικής ή Βεβαίωση εκδιδόμενη από αρμόδια διοικητική αρχή ότι 
πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος Νοσηλευτή.   
γ) Ταυτότητα μέλους της Ένωσης Νοσηλευτών/τριών Ελλάδος (ΕΝΕ), η οποία να είναι σε ισχύ ή 
Βεβαίωση Ανανέωσης Εγγραφής στην Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδος (ΕΝΕ) του τρέχοντος έτους ή Βεβαίωση 
εγγραφής στην Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδας (ΕΝΕ), για όσους εγγράφονται για πρώτη φορά, η οποία 
είναι σε ισχύ μέχρι το τέλος Φεβρουαρίου του επόμενου έτους από την έκδοσή της, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 4, παρ.5 του ν.3252/2004.

ή
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας ή Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση Κοινωνικής Εργασίας ή 
Κοινωνικής Διοίκησης και  Πολιτικής Επιστήμης -  Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση  Κοινωνικής 
Εργασίας ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος  Κοινωνικής Εργασίας ΤΕΙ ή το ομώνυμο 
πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ  ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ή 
δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ 
ή ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας, 
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού ή Κοινωνικής Εργασίας ή Βεβαίωση ότι πληροί 
όλες τις νόμιμες προυποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού.

ή
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ιατρικής ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.



β) Άδεια χρησιμοποίησης τίτλου ειδικότητας Ειδικού Παθολόγου ή Γενικής Ιατρικής.   
γ) Άδεια άσκησης ιατρικού επαγγέλματος ή Βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την 

άσκηση του ιατρικού επαγγέλματος 
δ) Βεβαίωση ιδιότητας μέλους Ιατρικού Συλλόγου.
ε) Εκπλήρωση της υποχρεωτικής άσκησης υπηρεσίας υπαίθρου, αποδεικνυόμενη με βεβαίωση του 

Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ή βεβαίωση του ιδίου Υπουργείου ότι δεν απαιτείται.

2. Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον 2ετούς διάρκειας.
3. Καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Β2).    

ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

α) Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης μονοετούς κατ’ ελάχιστο διάρκειας συναφούς αντικειμένου.
β) Επαγγελματική εμπειρία σε συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα.
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων, γ) 

υπηρεσιών διαδικτύου.
δ) Άδεια Οδήγησης Β΄ Κατηγορίας.

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Οι υποψήφιοι πρέπει:
1. Να είναι έλληνες πολίτες. Δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία έχουν και οι πολίτες των άλλων κρατών-
μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του ν.2431/1996. Γίνονται επίσης 
δεκτοί Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την 
Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής 
ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων κατά το γένος και τη συνείδηση 
αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (ν.δ.3832/1958). 
Για τους υποψηφίους χωρίς ελληνική ιθαγένεια απαιτείται η γνώση της Ελληνικής γλώσσας σε βαθμό επαρκή 
για την άσκηση των καθηκόντων της οικείας ειδικότητας, η οποία αποδεικνύεται σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στο Παράρτημα της Ανακοίνωσης «ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΤΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ της 
παραγράφου Β.». Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους 
Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο 
και Τένεδο.
2. να είναι ηλικίας έως 65 ετών και να έχουν υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την 
εκτέλεση των καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν.
3. α) να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και 
στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί 
την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ' υποτροπή συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε 
έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, β) να 
μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 
προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε, γ) λόγω καταδίκης, να μην έχουν 
στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, δ) να μην τελούν υπό 
στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή 
μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις.
4. Να έχουν δυνατότητα έκδοσης δελτίου παροχής υπηρεσιών.

*Ο τρόπος απόδειξης όλων των προσόντων περιγράφεται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ της Ανακοίνωσης «ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΤΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ της παραγράφου Β.» πλην της Εμπειρίας που 
εξειδικεύεται στην παράγραφο Γ.

Γ. ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ

Ως εμπειρία νοείται η απασχόληση, με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα, σε 
καθήκοντα συναφή με το αντικείμενο της ειδικότητας που ζητείται για την εκτέλεση του έργου.
Για την απόδειξη της εμπειρίας αυτής:
(1) Για τους μισθωτούς του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα:
 Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της ασφάλισης και
 Χωριστή από την αίτηση υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 στην οποία να 
δηλώνονται επακριβώς ο χρόνος και το είδος της εμπειρίας του καθώς και τα στοιχεία του εργοδότη, φυσικού 
προσώπου ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό πρόσωπο. 
Οι μισθωτοί του δημοσίου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα και της 
υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημοσίου τομέα από την οποία να 
προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας.
(2) Για τους ελεύθερους επαγγελματίες απαιτούνται αθροιστικά:
 Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα στην οποία να αναγράφεται η διάρκεια της ασφάλισης,



 Υπεύθυνη δήλωση, χωριστή από την αίτηση, κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986, ότι πραγματοποίησε 
συγκεκριμένες εργασίες, μελέτες και έργα σχετικά με το αντικείμενο της εμπειρίας και
 Υποβολή μιας τουλάχιστον σχετικής σύμβασης ή δελτίων παροχής υπηρεσιών που καλύπτουν ενδεικτικώς τη 
διάρκεια και το είδος της εμπειρίας.
Στην περίπτωση που η εμπειρία έχει αποκτηθεί στο δημόσιο τομέα, εναλλακτικά, αντί των προαναφερομένων, οι 
υποψήφιοι μπορούν να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου τομέα από την οποία να 
προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας.

 Σε κάθε περίπτωση απαραίτητη είναι και η προσκόμιση αναλυτικού Βιογραφικού Σημειώματος

Απαραίτητα Δικαιολογητικά 
Οι ενδιαφερόμενοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ της παραγράφου Β. και των λοιπών 
ιδιοτήτων τους οφείλουν να προσκομίσουν όλα τα απαιτούμενα από την παρούσα ανακοίνωση και το 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ της «ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΤΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ της παραγράφου Β.».Ο 
τρόπος απόδειξης της εμπειρίας εξειδικεύεται ανωτέρω, στην παράγραφο Γ. ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ.
Επιπλέον, οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να προσκομίσουν Βιογραφικό Σημείωμα και  Έντυπο Αίτησης .

Ανάρτηση της Ανακοίνωσης
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να αναζητήσουν το πλήρες κείμενο της Ανακοίνωσης στο χώρο ανακοινώσεων του 
κεντρικού καταστήματος και στην ιστοσελίδα του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη μέσω της διαδρομής: Αρχική Σελίδα 
> Διαγωνισμοί.

Υποβολή συμμετοχής
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν το Έντυπο Αίτησης (χορηγείται από τη υπηρεσία και είναι 
διαθέσιμη στην ιστοσελίδα του Δήμου Πυλαίας-Χορτιάτη  μέσω της διαδρομής: Αρχική Σελίδα > Διαγωνισμοί και 
να το υποβάλουν μαζί με τα απαραίτητα δικαιολογητικά:  α) είτε αυτοπροσώπως ή με άλλο εξουσιοδοτημένο από 
αυτούς πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στο Τμήμα 
Προγραμματισμού και Ανάπτυξης  της Διεύθυνσης Προγραμματισμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής  στον 1ο 
όροφο  του κτιρίου  του Δημαρχείου στο Πανόραμα στην οδό Αποστόλου Σαμανίδη 21 και κατά τις ώρες 08:30-
14:00, β) στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς, το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με 
βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής.
Για περαιτέρω διευκρινίσεις οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στα τηλέφωνα: 2313301090-91-60.
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων ορίζεται έως Τετάρτη 27.03.2019 και ώρα 14.00.

Επιλογή υποψηφίου 
Για την επιλογή λαμβάνονται υπόψη η προσωπικότητα του υποψηφίου, η επιστημονική του κατάρτιση, η 
εξειδίκευση και η εμπειρία του στα αναφερόμενα στην παρούσα πρόσκληση. 
Κρίσιμος χρόνος για τον έλεγχο της συνδρομής των τυπικών προσόντων είναι ο χρόνος λήξης της προθεσμίας για 
την υποβολή της αίτησης.
Η επιλογή θα γίνει από τον Δήμαρχο, ο οποίος θα αποφασίσει κατά την κρίση του για την καταλληλότητα του 
προσλαμβανομένου με απόφασή του, που θα αναρτηθεί στο χώρο ανακοινώσεων του κεντρικού καταστήματος, 
στην ιστοσελίδα του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη καθώς και στο πρόγραμμα «Διαύγεια».

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΙΓΝΑΤΙΟΣ ΚΑΪΤΕΖΙΔΗΣ
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